Сеанс «Администратор Стационара»
Первичный доступ:
Для начала работы с функционалом администратора стационара необходимо получить учетную запись. Её создание и назначение прав доступа осуществляется сотрудниками обслуживающей организации (АС УСМП) или МИАЦ.

Ваши действия после получения доступа:
Получив логин и пароль, вы можете войти в систему. Войдя в свой сеанс, вы сможете самостоятельно создавать и управлять учетными записями пользователей в рамках вашего стационара (например, учетными записями диспетчеров приемного покоя).

На рисунке 1 представлен вход в сеанс, в который необходимо ввести логин и пароль для последующей работы
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Рисунок 1 – Вход в систему 

Закладка "Пользователи"
При входе откроется сеанс администратора стационара (рисунок 2) с наименование учреждения в котором он состоит.
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Рисунок 2 - Сеанс администратора 


Данный раздел позволяет администратору стационара управлять учетными записями сотрудников своего учреждения. Функционал включает создание новых учетных записей, редактирование данных существующих пользователей, а также их блокировку. 

При нажатии на кнопку [image: image3.png]s [oBaeuTs nonssoeaTens



 отобразится окно (рисунок3), посредством которого можно создать нового пользователя и выбрать ему ролевую модель.
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Рисунок 3 - Создание пользователя

Поле «Имя пользователя»
Предназначено для создания уникального логина. Именно это значение сотрудник будет использовать вместе с паролем для входа в систему.

Параметр «Пароль» Предназначено для создания пароля будущего пользователя
В блок «Роль в системе». Выберите соответствующую роль для пользователя. Для этого однократно нажмите левой кнопкой мыши на нужном наименовании из списка.

Параметр «Блокировка учетной записи» (Рисунок 4)
Позволяет управлять доступом пользователя:

Установите значение «Не заблокирована», чтобы предоставить доступ.

Установите значение «Заблокирована», чтобы запретить вход в систему. Изменение вступит в силу после нажатия кнопки «Сохранить.
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Рисунок 4 -  Выбор доступа пользователя

Блок «Данные пользователя»
Содержит основные и контактные данные сотрудника.

· Номер: Табельный или другой уникальный номер пользователя, принятый в стационаре.

· Фамилия, Имя: Полное официальное имя сотрудника.

· Специализация: Должность или медицинская специализация (например, 'врач-терапевт', 'медсестра').

· Подразделение: Отдел или отделение, в котором работает сотрудник.

· Телефон: Актуальный контактный номер телефона.

· Электронная почта: Рабочий e-mail адрес для связи и уведомлений.

· Примечание: Дополнительная произвольная информация о пользователе.

Кнопка [image: image6.png]


 позволяет сохранить все изменения внесенные по пользователю.

Если требуется внести изменения по уже существующему пользователю необходимо нажать кнопку [image: image7.png]


 и тогда вновь откроется окно «Рисунок 3 Создание пользователя» с уже заполненными ранее данными для послеюущего их изменения.
Закладка "Сотрудники"

Основная функция данной закладки — это формирование персонала на смену (Рисунок 5)
Данный раздел позволяет администратору сформировать список сотрудников, уполномоченных подтверждать прием пациентов из службы скорой медицинской помощи (данная функция также доступна и Диспетчеру приемного покоя).

Назначение: Добавленные в список сотрудники несут ответственность за прием пациента. Их ФИО и точное время при нажатии кнопки подтверждения фиксируются в системе и автоматически передаются в учреждение СМП в качестве уведомления о приеме.

Работа диспетчера: Сформированный список становится доступен диспетчеру приемного покоя. При поступлении нового пациента диспетчер может быстро выбрать ответственного сотрудника из готового списка, не вводя данные вручную.

[image: image8.png]WHdopMaLmoHHbIii agMUHUCTpaTop cTaluoHapa [ConuaapHocTu np., 4. 4 - 1617 ] 1425 : Mpodwns @ Ocvcteme  * Beoon

Monkzogatenn | Cotpygswka | Hapmgsi | KyDHan npOTOKOMMPOBAHAR B3AMMOAEHCTEMS

[ 4 Hobaeirs corpyamnsa | | ][ Movex |

Fiizena oana samwcs
‘Ctallnowlp oMo Pexum pabote! \

[s17 / Bapcroe U paboraer |
Fiaiasra oana samwcs






Рисунок 5 - Сотрудники

При нажатии кнопки [image: image9.png]LobasuTs corpyaHia



  открывается окно добавление сотрудника (Рисунок 6).
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Рисунок 6 - Добавление сотрудника
Заполнение формы добавления сотрудника
Форма содержит стандартные поля, необходимые для идентификации сотрудника во внутренних списках и при передаче его данных в учреждение скорой медицинской помощи.

Параметр «Режим работы»
Управляет статусом сотрудника в системе.

Значение «Работает»: Сотрудник активен, сотрудника можно выбирать из списка.

Любое другое значение ( «Отпуск», «Болен», «Уволен»): выбор сотрудника временно  деактивирован. Выбрать данного сотрудника при подтверждении пациента будет невозможно.

Важный параметр: В нижнем правом углу формы расположен флажок (чек-бокс) «Создать учетную запись?».

Действие: Если установить этот флажок, для сотрудника будет автоматически создана учётная запись с ролью «Диспетчер приемного покоя».

Результат: Логин и временный пароль от новой учётной записи будут сгенерированы и отображены на экране сразу после нажатия кнопки «Сохранить» в верхнем правом углу формы (Рисунок 7).
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Рисунок 7 - Отображение логина и пароля созданного из формы «добавление сотрудника»
Редактирование данных сотрудников осуществляющих прием пациентов:
Для изменения ФИО или режима работы нажмите на фамилию сотрудника в общем списке (вкладка "Сотрудники"). Это откроет форму редактирования (Рисунок 6), где можно внести правки.

Закладка "Наряды"


Предназначена для планирования рабочего графика (смен) сотрудников приемного покоя на текущие и будущие сутки (Рисунок 8).

Ключевые возможности:
Создание графика: Формирование расписания смен на выбранную дату.

Назначение времени: Для каждого сотрудника можно указать точное время начала и окончания дежурства.

Выбор сотрудников: В график можно включать только тех сотрудников, которые заранее добавлены в систему через закладку "Сотрудники".
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Рисунок 8 - Закладка Наряды
При нажатии на кнопку [image: image13.png]


  открывается диалоговое окно (Рисунок 9) для поиска сотрудника.
Для выбора:

1. Начните вводить ФИО сотрудника в поле поиска.

2. Система автоматически выполнит контекстный поиск и отобразит подходящие варианты из списка, заранее добавленных в закладку "Сотрудники".

3. Выберите нужного сотрудника из появившегося списка.

4. Также необходимо выбрать его специальность и время и дату начало смены и ее конец.

5. По завершению ввода данных по сотруднику можно это сохранить и выйти путем нажатии кнопки «завершить», либо сохранить и начать вводить следующего сотрудника путем нажатия кнопки «Сохранить/следующий»
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Рисунок 9 - Добавление специалиста на смену

Копирование графика смен на другую дату
Если текущий состав смены должен быть назначен на другие дни, используйте функцию копирования.

1. Нажмите кнопку [image: image15.png]


.

2. В открывшемся диалоговом окне (Рисунок 10) выберите целевую дату.

3. Подтвердите действие. Система автоматически скопирует весь состав смены с текущей даты на выбранную.
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Рисунок 10- Окно копирования специалистов на другой день
При работе с закладкой «Наряды» (Рисунок 8), обязательно обращайте внимание на дату в верхнем левом углу отображающую текущий день и смену!

Закладка "Журнал протоколирования взаимодействия"

«Журнал протоколирования событий» — это лог отправленных в СМП подтверждений о приеме пациентов (Рисунок 11). Статус success в колонке "Статус взаимодействия" означает, что подтверждение было успешно получено сервером СМП в указанные дату и время отображенных в колонке «Дата/Время наступления события».
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Рисунок 11 -Закладка Журнал протоколирования взаимодействия
Сеанс  «Диспетчер приемного покоя»

Закладка «Направления в стационар»
На вкладке «Направления в стационар» (Рисунок 12) вы видите всех пациентов, которых скорая помощь направляет в ваше лечебное учреждение. Эти уведомления поступают от диспетчеров Городской станции скорой помощи.

Каждое направление в списке выделено цветом. Это помогает сразу оценить, насколько тяжелое состояние у пациента:

Красный — самое серьезное состояние: тяжелое, крайне тяжелое, преагональное, агония или клиническая смерть. Требует вашего немедленного внимания.

Желтый — состояние средней тяжести.

Зеленый — состояние пациента удовлетворительное.

Важная особенность: Вкладка «Направления в стационар» сама «подсказывает» вам, если там есть срочные пациенты.

Если вы сейчас работаете в другой части программы (например, просматриваете историю или ведете другой документ), а во вкладку «Направления» поступил тяжелый больной, то сама эта вкладка на панели сверху окрасится в цвет самого тяжелого пациента в списке.

Например, если там появился хоть один «красный» вызов, закладка станет красной. Это сигнал для вас, что нужно переключиться и обработать срочное направление.

Кроме этого, система подаст звуковой сигнал, когда новое направление поступит, а вы находитесь не на этой вкладке. Это не даст вам пропустить нового пациента.

Если звук вам мешает, его легко отключить. Просто нажмите правой кнопкой мыши на заголовок вкладки «Направления в стационар» и в появившемся меню выберите пункт «Отключить звук». Когда он снова понадобится, вы сможете таким же образом его включить.
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  - Следите за восклицательным знаком!

Рядом с данными пациента может появиться восклицательный знак (!). Это специальный сигнал, который означает, что в процессе транспортировки пациента в стационар произошли важные изменения.

Увидев этот знак, вы будете знать, что ситуация с пациентом требует актуальной оценки на момент его поступления.
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Рисунок 12 -  Вкладка "Направления в стационар"

Чтобы увидеть более детальную информацию по любому направлению, нажмите на кнопку  [image: image20.png]HMO



  напротив нужной записи. Откроется окно с дополнительными данными (Рисунок 13), где вы найдете:

Терапевтическое окно — временной промежуток, в течение которого медицинская помощь наиболее эффективна.

Продолжительность приступа — информация о том, сколько времени прошло с момента начала заболевания/приступа.

Возраст пациента — отображается по-разному в зависимости от того, какие данные смогла предоставить бригада:

Если возраст известен точно, вы увидите число с количеством полных лет.

Если точный возраст установить не удалось, для корректного учета система покажет полную дату рождения пациента.

Параметр «Наряд» — этот номер заполняется в том случае, если пациента доставляет не городская скорая, а бригада из поликлиники, стационара или «окрестной» скорой помощи. Это помогает идентифицировать источник доставки.

[image: image21.png]MpocmoTp Hanpasnenus Ne39

MNocTynnenme ysegomnenms: 15:28

TNayuexnm

®UO: TecTosbii 3 Tect Tectosny
ron: M

Bospacr: 60

[lata poxgenns:

CocmosiHue nayueHma
[warvos (yrounenns):

OCHOBH.: 164 VIHCy/1bm, He ymOKHEHHBIL KaK KpOBOUSUSHUE UNU UHpapKm;
CocrosHme:

TepaneBTHueCKoe OKHO:
OCHOBH.: 164 MHCY/IbM, He ymOKHEHHBIL Kak KpOBOUSUSHUE UAU UHbapKkm Mpucmyn:
npodomkumensHocms 1.0 4.;

Jastibie 0 gsi308e

Kapra BbisoBa Ne 39
Hapsg Ne
MecTo BbisoBa: Hesckiii np., . 60, k8. 7

SakpeiTh




Рисунок 13 - Просмотр дополнительных данных по пациенту
Чтобы зафиксировать прибытие пациента и принять его в стационар, нажмите на кнопку  [image: image22.png]


 напротив соответствующей записи в списке направлений. Откроется окно «Принятие пациента в стационар» (Рисунок 14).

В этом окне система еще раз покажет все основные параметры пациента для окончательной сверки. Чтобы подтвердить поступление, необходимо заполнить два обязательных поля:

«Принять в стационар»
В этом поле автоматически подставляются текущие дата и время на момент открытия окна.

Важно! Если факт приема пациента был зафиксирован раньше или позже, вы можете вручную исправить эти значения.

Помните, что именно эти дата и время будут переданы в Городскую станцию скорой медицинской помощи в карту вызова и официально зафиксируют момент передачи ответственности за пациента от бригады СМП вашему стационару.

«Врач»
Это поле заполняется обязательно, так как указанный сотрудник принимает ответственность за пациента у бригады скорой помощи.

Поле можно заполнить двумя способами:

1. Автодополнение: Начните вводить буквы из фамилии, имени или отчества врача или диспетчера приемного покоя. Если этот человек заявлен в закладке «Наряды» на текущую дежурную смену, система предложит его ФИО в выпадающем списке для быстрого выбора.

После заполнения всех данных для подтверждения приема пациента нажмите кнопку[image: image23.png]


.  Информация будет немедленно передана в ГССМП.
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Рисунок 14 -  Окно принятия пациента в стационар
Закладка «Принятые в стационар»

Эта вкладка отображает список пациентов, которые были недавно приняты в стационар (Рисунок  15).

На главном экране вы видите перечень с основной информацией по каждому пациенту (например, ФИО, время приема, возраст, диагноз бригады СМП).

Чтобы открыть полную и подробную информацию о пациенте, такую как терапевтическое окно, продолжительность приступа, детали доставки и т.д., необходимо нажать на кнопку [image: image25.png]HMO



 напротив нужной записи см. (Рисунок 13 Просмотр дополнительных данных по пациенту)
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Рисунок 15 - Закладка принятые в сатционар
Закладка «Отмененные направления»

В этой вкладке  (Рисунок 16) отображаются уведомления о пациентах, которые первоначально были направлены в ваш стационар, но в итоге доставлены в другое лечебное учреждение.

Это происходит автоматически, без вашего участия, в следующих ситуациях:

- Изменилось состояние пациента во время транспортировки, потребовавшее коррекции маршрута;
- Произошло пересогласование стационара диспетчером ГССМП по иным причинам (отсутствие мест, профилизации и т.д.).


Как только принимается решение об изменении стационара назначения, карточка пациента автоматически перемещается из закладки «Направления в стационар» в закладку «Отмененные направления». Это позволяет вести актуальный список только тех пациентов, которые действительно должны поступить к вам.

[image: image27.png]Hanpagnenws B CTaumonap | IPUHATEIS B CTALMOHAP | OTMeHEHHbIe Hanpasnenus | Mouck | Cotpyguuku | Hapsgel | OTuéTel

fara vanpasnenns: At P

| Momex

OTmenennbie (3) [eicme. Hao 6bi3060M: Enter unti 06, KUK

E7e)
[t GonbHoro

15551 TecToBwiii 4 T. T.

HMN

15:48 Tectosas 2
15:44

Tecrosan T. T.

Mon Bospact e Avarnos Cratyc

&
[ [—r———

BEIA OcHost.. 164 Viroy b, He YTouHeHHbil KaK KDOBOMS/MSHIE WM UHADAPKT,

55 _Ocnasn. G46.4 CUHAPOM MOSKEUKOBOTO MHCYbTa (I60-167+);





Рисунок 16 -  Вкладка "Отмененные направления"
Закладка «Поиск» 

Предоставляет расширенный функционал для поиска данных о пациентах, поступивших в стационар по экстренным каналам в стационар, так и по пациентам, у которых была отмена доставки во время транспортировки (Рисунок 17).
Экспорт данных: Весь результат поиска можно экспортировать в файл формата Excel для дальнейшего анализа и отчетности.

Поисковые параметры: 

Параметр «Время направления»
Позволяет задать диапазон дат и времени для поиска запросов на госпитализацию.
Принцип работы: Осуществляет поиск по временной метке создания запроса от стационара в отделе госпитализации.
Параметр «Статус» 
Позволяет фильтровать заявки по ключевым этапам обработки. Доступные значения:

1. «Запрос стационара»
Активные заявки на госпитализацию — пациенты, находящиеся в процессе транспортировки;
2. «Принят»
Заявки, по которым получено подтверждение о успешной доставке пациента в стационар;
3. «Повторный запрос стационара»
Заявки, по которым поступили уточняющие данные от отдела госпитализации (например, изменение диагноза или условий приема). Пациенты всё ещё в процессе транспортировки;
4. «Отмена»
Заявки, по которым доставка в стационар была отменена;
Если параметр не выбран, поиск выполняется по всем статусам.

Параметр  «Адрес»
Позволяет найти вызов по адресу, на который была направлена скорая медицинская помощь.

Параметр  «Фамилия», «Имя», «Отчество»
Позволяют осуществить поиск пациента по ФИО.

Параметр  «Диапазон лет»
Фильтр по возрасту пациента.

Важно: Для поиска детей до года необходимо установить диапазон от 0 до 1 года.

Параметр  «Пол»
Позволяет выполнить поиск по полу пациента.

Параметр  «Дата поступления»
Позволяет задать диапазон дат и времени, когда было подтверждено поступление пациента в стационар сотрудником приемного покоя.

Примечание: Для выполнения поиска без ограничений по какому-либо параметру оставьте соответствующее поле пустым.

Параметр «Диагноз»
Позволяет осуществлять поиск пациентов по диагнозам МКБ (Международная классификация болезней). Поиск производится как по основным, так и по сопутствующим диагнозам.

Как использовать:
- Начните вводить код МКБ или название диагноза в поле поиска;
- Система автоматически предложит подходящие варианты из справочника МКБ;
- Чем больше символов вы введете, тем точнее будут результаты поиска;
 -Выберите нужный диагноз из появившегося списка.

Особенности:
- Работает по принципу контекстного поиска;
- Не требует точного ввода полного названия диагноза;
- Ищет по всем типам диагнозов (основным и сопутствующим).

Кнопка «Очистить»
Назначение: Позволяет удалить все ранее выбранные значения для данного параметра поиска.

Особенности поиска по нескольким значениям:
1. Поиск по параметру поддерживает выбор нескольких значений (например, несколько диагнозов);
2. Для добавления значения:

· Введите первый критерий поиска и выберите его из списка предложенных вариантов;
· Значение автоматически сохраняется и отображается в виде выбранного элемента;
· Введите следующий критерий поиска - он добавится к предыдущему;
3. Поиск будет осуществляться по всем выбранным значениям одновременно (логический оператор ИЛИ);
4. Все выбранные значения отображаются рядом с полем поиска.
Пример:
При выборе диагнозов "I10" (Гипертензивная болезнь сердца) и "E11" (Сахарный диабет 2 типа) система найдет всех пациентов, у которых в карте указан хотя бы один из этих диагнозов.

Параметр «Класс диагнозов»
Позволяет осуществлять поиск по группам и классам заболеваний в соответствии с МКБ (например, "Психические расстройства", "Болезни нервной системы", "Болезни системы кровообращения" и др.).

Как использовать:
- Начните вводить название класса заболеваний в поле поиска;
- Система автоматически предложит подходящие варианты из классификации МКБ;
- Для уточнения результатов введите больше символов;
- Выберите нужный класс заболеваний из появившегося списка.

Особенности:
- Поиск осуществляется по группам и рубрикам МКБ;
- Работает по принципу контекстного поиска;
- Позволяет фильтровать пациентов по крупным категориям заболеваний;
- Не требует точного знания формулировок классов МКБ.
Параметр «Состояние»
Позволяет осуществлять поиск по определённым состояниям пациента, указанным в карте вызова.

Параметр «Осложнение»
Позволяет искать пациентов по наличию конкретных осложнений, заранее заложенных в медицинскую спецификацию системы.

Принцип работы:
· Оба параметра используют контекстный поиск;
· Достаточно начать вводить первые буквы искомого значения;
· Система автоматически предложит подходящие варианты из справочника;
· Для уточнения результатов можно вводить больше символов;
· Выберите нужное значение из появившегося списка.
Особенности поиска:
· Поиск осуществляется по стандартизированному списку значений;
· Не требует точного ввода полного названия состояния или осложнения;
· Поддерживает выбор нескольких значений одновременно;
· Для очистки выбранных значений используйте кнопку «Очистить» рядом с полем поиска.
Пример использования:
При вводе "шок" в поле "Осложнение" система может предложить:

· Кардиогенный шок;
· Анафилактический шок;
· Гиповолемический шок.
Параметр «Терапевтическое окно»
Позволяет осуществлять фильтрацию пациентов, у которых был зафиксирован признак "терапевтическое окно".

Принцип работы:
· При активации параметра система отбирает пациентов, в картах которых отмечен данный признак;
· Поиск осуществляется по значению (да/нет);
· Для применения фильтра достаточно отметить чекбокс параметра;
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Рисунок 17- Форма поиска
После выбора всех необходимых поисковых реквизитов требуется нажать кнопку «Поиск». Если требуется очистить ранее заполненные параметры можно нажать кнопку «Очистить».

После нажатия кнопки «Поиск» система отобразит список карт пациентов, соответствующих заданным критериям поиска (Рисунок 18).

Структура экрана результатов:

1. Левая панель:
· Отображается протокол действий по выбранной карте пациента;
· Показывает историю операций и изменений, связанных с данной картой.

2. Основная (центральная) панель:
· Отображаются найденные карты пациентов в виде списка или таблицы.

· Для просмотра детальной информации необходимо:

· Выбрать нужную карту из списка.;
· Нажать на нее для открытия (или использовать двойной щелчок мыши).

· В открытой карте можно ознакомиться со всеми параметрами и данными пациента.
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Рисунок 18 - Результат формы поиска
Дополнительные возможности:

Экспорт результатов поиска в Excel
Для выгрузки результатов поиска в файл формата Excel выполните следующие действия:

· После выполнения поиска нажмите кнопку «Сохранить в отбор» [image: image30.png]CoxpaHWTL B 0TGOp



;
· Рядом с этой кнопкой появится новая кнопка «Просмотреть отбор» — нажмите её;
· В открывшемся представлении в верхней части экрана найдите и нажмите значок Excel [image: image31.png]


;
· Система выполнит выгрузку всех найденных данных в Excel-файл.

Закладка «Сотрудники»

Основная функция данной закладки — это формирование персонала на смену (Рисунок 19)
Данный раздел позволяет сформировать список сотрудников, уполномоченных подтверждать прием пациентов из службы скорой медицинской помощи (данная функция также доступна и Диспетчеру приемного покоя).

Назначение: Добавленные в список сотрудники несут ответственность за прием пациента. Их ФИО и точное время при нажатии кнопки подтверждения фиксируются в системе и автоматически передаются в учреждение СМП в качестве уведомления о приеме.

Работа диспетчера: Сформированный список становится доступен диспетчеру приемного покоя. При поступлении нового пациента диспетчер может быстро выбрать ответственного сотрудника из готового списка, не вводя данные вручную.
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Рисунок 19 - Сотрудники

При нажатии кнопки [image: image33.png]LobasuTs corpyaHia



  открывается окно добавление сотрудника (Рисунок 20)
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Рисунок 20 - Добавление сотрудника

Заполнение формы добавления сотрудника
Форма содержит стандартные поля, необходимые для идентификации сотрудника во внутренних списках и при передаче его данных в учреждение скорой медицинской помощи.

Параметр «Режим работы»
Управляет статусом сотрудника в системе.

Значение «Работает»: Сотрудник активен, сотрудника можно выбирать из списка.

Любое другое значение ( «Отпуск», «Болен», «Уволен»): выбор сотрудника временно  деактивирован. Выбрать данного сотрудника при подтверждении пациента будет невозможно.

Важный параметр: В нижнем правом углу формы расположен флажок (чек-бокс) «Создать учетную запись?».

Действие: Если установить этот флажок, для сотрудника будет автоматически создана учётная запись с ролью «Диспетчер приемного покоя».

Результат: Логин и временный пароль от новой учётной записи будут сгенерированы и отображены на экране сразу после нажатия кнопки «Сохранить» в верхнем правом углу формы (Рисунок 21).

[image: image35.png]@ WHdbopmaLoHHbiii agMyHUCcTpaTop cTauvoHapa [ConnaapHocTy nj 4-1617] ::S:‘:“?::;vf:ge'““’ S TERGET

Monkzogatenn | Cotpygswka | Hapmgsi | KyDHan npOTOKOMMPOBAHAR B3AMMOAEHCTEMS

[ 4 AcGamims corpyarnca | | ][ Tlower |
Faiaeno 2 noraseno Be

‘Ctallnowlp oMo Pexum pabote! \
517 / Bapcroe U paboraer |
‘ 17 / Viearos U1 paboraer ‘

Saiaero 2. norasano sce




Рисунок 21 - Отображение логина и пароля, созданного из формы «добавление сотрудника»

Редактирование данных сотрудников осуществляющих прием пациентов:
Для изменения ФИО или режима работы нажмите на фамилию сотрудника в общем списке (вкладка "Сотрудники"). Это откроет форму редактирования (Рисунок 20), где можно внести правки.

Закладка «Наряды»

Предназначена для планирования рабочего графика (смен) сотрудников приемного покоя на текущие и будущие сутки (Рисунок 22).

Ключевые возможности:
Создание графика: Формирование расписания смен на выбранную дату.

Назначение времени: Для каждого сотрудника можно указать точное время начала и окончания дежурства.

Выбор сотрудников: В график можно включать только тех сотрудников, которые заранее добавлены в систему через закладку "Сотрудники".
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Рисунок 22 - Закладка Наряды

При нажатии на кнопку [image: image37.png]


  открывается диалоговое окно (Рисунок 23) для поиска сотрудника.
Для выбора:

1. Начните вводить ФИО сотрудника в поле поиска;
2. Система автоматически выполнит контекстный поиск и отобразит подходящие варианты из списка, заранее добавленных в закладку "Сотрудники";
3. Выберите нужного сотрудника из появившегося списка;
4. Также необходимо выбрать его специальность и время и дату начало смены и ее конец;
5. По завершению ввода данных по сотруднику можно это сохранить и выйти путем нажатии кнопки «завершить», либо сохранить и начать вводить следующего сотрудника путем нажатия кнопки «Сохранить/следующий».
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Рисунок 23 - Добавление специалиста на смену

Копирование графика смен на другую дату
Если текущий состав смены должен быть назначен на другие дни, используйте функцию копирования.

1. Нажмите кнопку [image: image39.png]


;
2. В открывшемся диалоговом окне (Рисунок 24) выберите целевую дату;
3. Подтвердите действие. Система автоматически скопирует весь состав смены с текущей даты на выбранную.
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Рисунок 24 - Окно копирования специалистов на другой день

При работе с закладкой «Наряды» (Рисунок 22), обязательно обращайте внимание на дату в верхнем левом углу отображающую текущий день и смену!

Закладка «Отчеты»
Предназначена для формирования отчета «Сводка поступления уведомления о направлении пациентов в стационар» в разрезе приемного отделения за указанный промежуток времени в формате XLSX (Рисунок 25).
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Рисунок 25 – Закладка Отчеты

Для формирования отчета нажмите  кнопку [image: image42.png]


 «Формировать», при этом откроется форма задания параметров его формирования(Рисунок 26).
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Рисунок 26 – Параметры формирования отчета
При нажатии кнопки [image: image44.png]CreepupogaTs oTueT



 файл отчета сохраниться в папку загрузок браузера. Форма отчета представлена на Рисунке 27
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Рисунок 27 – Форма отчета
Важная информация: автоматическое обновление системы

В рабочем процессе веб-приложения могут быть обновления. Перед установкой новой версии система заранее уведомит пользователя об этом.

Как это выглядит:
На экране появится информационное сообщение (Рисунок 28) о предстоящей плановой перезагрузке приложения для обновления.

Что делать:
· Не пугайтесь, это штатная ситуация;
· Сообщение означает, что у вас есть до 4 минут (время будет отображено на экране системы), чтобы сохранить все данные и завершить текущие активные операции;
· По истечении этого времени приложение будет автоматически перезапущено. Процесс займет несколько секунд, после чего вы сможете продолжить работу в обновленной версии.

Этот механизм обеспечивает постоянную и стабильную работу системы с актуальным функционалом.
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Рисунок 28 - Уведомление о плановой перезагрузке
